
 
 

 

 
 
Die Innovative Energie für Pullach GmbH (IEP) ist das kommunale Energie-Unternehmen der Gemeinde 
Pullach im Isartal. Seit 2004 betreiben wir das kommunale Fernwärmenetz mit Tiefengeothermie. Als Pionier 
der Energiewende steht uns das stärkste Wachstum erst bevor. Deshalb suchen wir für Pullach in Vollzeit  
 

eine/n erfahrene/n hands-on HR-Leiter*in, eine/n hands-on Personalleiter*in (m/w/d) 
 
Welche Aufgaben erwarten Dich? 

• Du steuerst in enger Abstimmung mit der Geschäftsleitung und Deinen Abteilungsleiter-Kolleg*innen 
den Bewerbungsprozess und entwickelst innovative Ideen zur Talent-Gewinnung 

• Du unterstützt unsere Führungskräfte bei der Weiterentwicklung ihres Führungsstils sowie bei 
Feedbackprozessen 

• Du entwickelst unsere positive Unternehmenskultur weiter und förderst Mitarbeiterengagement und 
Mitarbeitermotivation 

• Als verantwortliche Stelle der lernenden Organisation steuerst Du die Organisationsentwicklung, 
bildest den Rahmen für Prozessstandardisierung und kümmerst Dich um die Aus- und Weiterbildung 
der Kollegen 

• Du übernimmst die Personalverwaltung und das -Controlling und berichtest direkt an die 
Geschäftsleitung 

 
Was Du mitbringen solltest? 

• Die Umsetzung der Energie- und Wärmewende interessiert Dich und treibt Dich an.  
• Abgeschlossenes Studium Personalmanagement, Betriebswirtschaftslehre (BWL), 

Wirtschaftspsychologie oder vergleichbare Qualifikation mit mehrjähriger Berufserfahrung als 
Personalleiter*in oder in vorbereitender Position 

• Du denkst analytisch, für Problemstellungen findest Du praktische Lösungen.  
• Du handelst eigenverantwortlich und selbstständig bei guter Team- und Kommunikationsfähigkeit.  
• Du hast ein gutes Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und deren Einfluss auf die 

Personalpolitik. 
• Du bist versiert im Umgang mit IT, digitalen Prozessen und Tools. 
• Du sprichst verhandlungssicheres Deutsch, was C2 entspricht (Nachweis). 

 
Was wir Dir bieten? 

• Dich erwartet ein vielseitiges Aufgabengebiet in einem dynamischen und hoch motivierten Team eines 
Pioniers der Energiewende. 

• Du bekommst Einblicke in unterschiedliche Themen, wie Energiehandel, Technik, Wärme, Strom, 
Tiefengeothermie, Windstrom sowie Photovoltaik. 

• Betriebliche Altersvorsorge, flexible Arbeitszeiten, JobTicket und im Hoch-Sommer der einzigartige 
IEP-Corporate Benefit: Mittagspause an der Isar. 

• Ein sicherer Arbeitsplatz bei fairer Vergütung und einem wertschätzenden Arbeitsumfeld 
 

Die Aufgabe interessiert Dich? Wende Dich an gudrun.bergdolt@iep-pullach.de,  
helmut.mangold@iep-pullach.de oder telefonisch unter 089/2778116-88 
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